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	西南能矿集团股份有限公司总部招聘岗位及资格条件一览表

	部门名称
	岗位名称及数量
	岗位职责描述
	资格条件
	备注

	党群工作部（董事会办公室）  
	法人治理岗           
	1
	1.股东大会、董事会等会议筹办；
2.董事会制度体系建设；
3.股东、董事等沟通服务；
4.董事会相关档案资料管理；
5.国有产权登记相关工作；
6.子公司股东大会、董事会议案审查及办理；
7.领导交办的其他工作。
	1.硕士研究生以上学历，有3年以上工作经验可放宽至大学本科；
2.管理类专业，有财务基础知识或法律相关知识者优先；
3.具有较强写作能力、口头表达能力以及沟通协调能力；
4.中共党员优先，有相关工作经验者优先。
	

	融资财务部  
	融资管理岗
	1
	1.负责项目融资方案制定及具体实施工作；
2.协助拟定集团向外担保、借款的相关规定，研究提出具体担保、借款事项的必要性及风险防范措施，经按规定批准后具体实施；
3.负责协助集团投资项目的资金保障工作；
4.负责部门会议和专题会会议的通知、协调、记录及相关纪要拟定工作；
5.具体实施集团公司批复的融资及担保计划，完善相关台账管理；
6.负责集团资金划转及融资款项调配等工作；
7.完成领导和组织交办的其他工作。
	1.学历：全日制本科及以上学历；
2.专业：金融、财务管理、会计；
3.履历及其他相关要求：中级及以上会计师、经济师职称或注册会计师资格优先；
4.工作经历：在大中型国有企业财务、融资相关岗位工作3年及以上优先。
5.其他要求：熟悉金融机构的融资品种，具备良好的财务分析能力、数据及文字处理能力，优秀的沟通协调能力。
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